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/ Introduccion

La evaluacion de la internacionalizacion desde la perspectiva de la
practica docente es una tarea relativamente novedosa y poco
documentada en América Latina. Las actividades propuestas en
este objeto de aprendizaje pretenden relacionar el acto educativo
con el contexto institucional, los resultados de aprendizaje y las
evidencias de desempefio de los estudiantes.

Una vez identificados los elementos mas importantes en el
proceso de la integracion de la dimensién internacional,
intercultural y global en el aula, se tendran las bases para la
propuesta de indicadores autorreferidos que permitiran al docente
contar con parametros para evaluar su experiencia educativa
desde una perspectiva temporal.

Por ejemplo, podra comparar el impacto que tienen las estrategias para la internacionalizacién a lo
largo de diferentes semestres, tomando como referencia los mismos elementos e indicadores.
También estara en condiciones de revisar y, en su caso, adecuar sus resultados de aprendizaje, sus
estrategias para la internacionalizacion, interculturalidad y globalizacion de los saberes de sus
estudiantes, asi como de sus evidencias de desempefio.
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A su vez, cuando este tipo de ejercicios son realizados de manera regular por la planta docente, la
entidad académica contara con elementos de referencia para evaluar su proceso de
internacionalizacién. Por ejemplo, revisar el perfil de egreso y las competencias internacionales,
interculturales y globales esperadas por sus egresados, asi como la relaciéon que tienen en los
procesos de acreditacion.

Es importante tener en cuenta que la calidad de la educacidn superior es un ejercicio constante que
requiere también de un riguroso proceso de sistematizacién de la informacion, en cuyo disefio se
requiere de la participacion de todos los actores, pero fundamentalmente de la planta docente. Una
vez que los profesores son sensibles y conscientes de su papel como promotores de competencias,
habilidades, actitudes y valores requeridos en el mercado laboral, profesional y por la sociedad en
general, tendran la certeza de las actividades que deberan evaluar para rendir cuentas ante los
sectores que lo requieran.

/ Objetivo de la practica

Actividad integradora

En esta actividad final integradora e proponemos realizar un ejercicio que siente las bases para
proponer indicadores de referencia propios (adecuados a su contexto institucional y a su
experiencia educativa) que le permitan rendir cuentas de lo actuado y aportar asi al proceso de
calidad de la institucion en su conjunto. Para ello serd necesario recuperar el cronograma de
actividades elaborado a través de los cursos anteriores, 1dC I: Internacionalizacion del Curriculo:
marco de referencias y estrategias y IdC Il: Competencias para la formacion integral y
ciudadania global.
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/ Autodiagnostico

Para cerrar esta formacion, realice este ejercicio de autodiagnostico a partir de la siguiente
herramienta:

Acceso a
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Finalizando este taller, solicitamos tenga a bien completar esta breve encuesta (lleva 3
minutos completarla), a modo de feedback, para conocer cuéles son nuestros aspectos
reconocidos y cudles precisamos mejorar. para acceder.

iMuchas gracias!
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